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schaffen. Erfolgreiche Unternehmensfüh-schaffen. Erfolgreiche Unternehmensfüh-
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Den AnderenDen AnderenDen Anderen   

immer einen immer einen immer einen 

SCHRITT SCHRITT SCHRITT    
voraus...voraus...voraus...   

Gefördert durch das 
Bundesministerium für Arbeit 
und Soziales aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds. 

Checken Sie Ihre Möglichkeiten!Checken Sie Ihre Möglichkeiten!Checken Sie Ihre Möglichkeiten!   

Gestalten Sie Ihre Zukunft!Gestalten Sie Ihre Zukunft!Gestalten Sie Ihre Zukunft!   

Nutzen Sie unsereNutzen Sie unsereNutzen Sie unsere   

Kompetenzen und Kontakte!Kompetenzen und Kontakte!Kompetenzen und Kontakte!   

Menschen & Kompetenzen 
Deutsche Angestellten-Akademie 

Wissen & Qualität 
Handwerkskammer Frankfurt (Oder) 

Organisation & Controlling 
bbw Bildungszentrum Frankfurt (Oder) 

Produkte & Kooperationen 
IHK-Projektgesellschaft mbH 

Strategie & Markt 
Technische Fachhochschule Wildau 

Zentraler Ansprechpartner 
IHK-Projektgesellschaft mbH 

...ich tu‘ was! 



 

Ein erfolgreich erprobter Weg ist das Beobachten und 

Lernen von den Besten. Lernen von den Besten bedeu-

tet, das eigene Unternehmen und die eigene Arbeit unter 

die Lupe zu nehmen und die Ergebnisse mit den 

„Klassen“besten zu vergleichen. Die dadurch sichtbar 

gewordenen Lücken im Wissen werden aktuell und ganz 

unternehmensindividuell geschlossen. Das neu erwor-

bene bzw. sinnvoll erweiterte Wissen und dessen zielge-

richtete Nutzung entfalten dann durch eine professionelle 

Umsetzung ihre erfolgsfördernde Wirkung im Betrieb. 

 

 

 

 

 

 

Minimaler Aufwand für einen maximalen 

Effekt… 

In unserer Region haben sich Partner der Wirtschaft 

zusammengetan, um heimische Unternehmen bei der 

Meisterung zukünftiger Herausforderung durch Hilfe zur 

Selbsthilfe zu unterstützen. Dabei orientieren wir uns an 

den „Knackpunkten“ erfolgreicher Unternehmensführung. 

Und Hilfe zur Selbsthilfe bedeutet, dass Sie unsere Quali-

fizierungsangebote, unsere Begleitung durch Coaching 

und Beratung und unsere Kontakte - national und europä-

isch - nutzen können! 

 

 Was Sie daraus machen, entscheiden Sie! 

Den Anderen einen Schritt voraus?  

� Sie sind gerne selbständig? 

� Sie sind Fachmann/-frau auf Ihrem Gebiet? 

� Sie wissen immer ganz genau, was Ihre 
Konkurrenten tun? 

� Sie ahnen, was sich die nächsten 5 Jahre 
richtig gut verkaufen wird? 

� Sie überleben die nächste deutsche Wirt-
schaftsflaute souverän? 

5 mal „ja“:        Bleiben Sie, wie Sie sind! 

4-3 mal „ja“:     Sie sind auf dem richtigen Weg! 

2-1 mal „ja“:     Es ist nie zu spät aktiv zu werden! 

 

Mit und von Anderen lernen, wie es 

besser geht… 

Ein Unternehmen erfolgreich zu leiten bzw. als Mit-

arbeiter/innen mitzugestalten ist eine tägliche Her-

ausforderung, die höchste Anerkennung verdient. 

Das zeigt sich besonders daran, dass Fachleute 

davon ausgehen, dass über 90 % der gescheiterten 

Unternehmen durch Managementfehler in diese 

Situation geraten sind. Unter dem Druck des All-

tagsgeschäftes passieren folgenreiche Fehlent-

scheidungen schneller und öfter als man denkt. 

Und dann gibt es Unternehmen, die trotzdem auch 

unter schwierigsten Rahmenbedingungen erfolg-

reich sind. Wie machen sie das? 

Oder einfach schicken an: 

„Schrittmacher OderSpree: bench-effect® grenzenlos“ 
c/o IHK-Projektgesellschaft mbH 
Frau Joanna Dulej 
Puschkinstraße 12 b 
15236 Frankfurt (Oder) 
 
Tel.: 0335 5621-302 / Fax: -118 
E-Mail: dulej@ihk-projekt.de 

Unterschrift 

Name 

Adresse 

Telefon 

Ich bin: 

Mitarbeiter/in 

Arbeitsuchend 

Unternehmer/in 

Anzahl der Beschäftigten:  

Branche: 

eMail 

Einfach faxen an: 0335 5621-118 

Ich möchte (kostenfrei und unverbindlich!): 

meine Möglichkeiten in einem Gespräch kennen lernen 

wissen, wo ich stehe und am Firmencheck teilnehmen 

erstmal nur regelmäßig informiert werden 

ja nein weiß nicht 

ja nein weiß nicht 

ja nein weiß nicht 

ja nein weiß nicht 

ja nein weiß nicht 

3. Ich schließe diese

Lücken!

2. Wo stehen die

Anderen?

Der Vergleich

Der Effekt

4. Ich bin einen

Schritt voraus!

1. Wo stehe ich?

3. Ich schließe diese

Lücken!

2. Wo stehen die

Anderen?

Der Vergleich

Der Effekt

4. Ich bin einen

Schritt voraus!

1. Wo stehe ich?


